[Nom de votre entreprise]
[Adresse compléte]

[Ville], le [date]

Lettre recommandée avec accusé de réception

Madame, Monsieur [Nom Prénom du salarié],
Objet : Mise en place d'un dispositif de vidéosurveillance

Nous vous informons qu'a compter du [date de mise en service], notre établissement sera équipé
d'un systéme de vidéosurveillance.

Finalité du dispositif
Ce systeme vise exclusivement a assurer la sécurité des personnes et des biens au sein de nos
locaux, ainsi qu'a prévenir les vols, intrusions et actes de malveillance.

Zones filmées
Les caméras sont installées dans les zones suivantes :
* [Entrée principale]
* [Zone de stockage]
* [Parking]
* [Autres zones a préciser]

Zones exclues du dispositif
Conformément a la réglementation, aucune caméra n'est installée dans les vestiaires, sanitaires,

salles de pause ou locaux syndicaux.

Responsable du traitement
[Nom du dirigeant ou fonction], joignable a [adresse email professionnelle] ou [adresse postale
compléte de I'entreprise].

Durée de conservation des images
Les enregistrements sont conservés pendant une durée maximale de 30 jours, sauf extraction
nécessaire dans le cadre d'une procédure disciplinaire ou judiciaire.

Personnes habilitées a accéder aux images

Seules les personnes suivantes peuvent visionner les enregistrements :
* [Fonction : Direction, Responsable sécurité]
* Forces de l'ordre sur réquisition judiciaire

Utilisation a des fins disciplinaires
Les images peuvent étre utilisées comme élément de preuve en cas de manquement grave aux
obligations contractuelles ou au réglement intérieur.

Vos droits
Conformément au RGPD et a la loi Informatique et Libertés, vous disposez des droits suivants :

* Droit d'accés aux images vous concernant



* Droit de rectification

* Droit d'opposition

* Droit a I'effacement

* Droit a la limitation du traitement

Pour exercer ces droits, contactez [coordonnées complétes du DPO ou du responsable désigné].

Vous pouvez également introduire une réclamation auprés de la CNIL (www.cnil.fr).

Nous restons a votre disposition pour toute question relative a ce dispositif.

Cordialement,

[Signature]
[Nom et fonction du signataire]



